
 
  

 



уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают у Учреждения с 

момента его регистрации. Учреждение от своего имени приобретает и 

осуществляет имущественные и неимущественные права, исполняет 

обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с 

федеральными законами»    

1.3. Пункт 1.10 исключить. 

1.4. Пункт 1.12. изложить в следующей редакции: 

«1.12. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, 

Федеральными конституционными законами, Федеральным законом от 

29.12.2012г. №273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, Федеральным законом 

от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Конвенцией ООН о 

правах ребенка, а также другими Федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, законодательством 

Белгородской области муниципальными правовыми актами  Валуйского  

городского округа, муниципальным заданием Учредителя в отношении 

Учреждения, договором об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования между Учреждением и родителями (законными 

представителями), настоящим Уставом»; 

1.5. Пункт 2.1 изложить в следующей редакции:  

«2.1. Предметом деятельности Учреждения является образовательная 

деятельность по реализации образовательных программ дошкольного 

образования, присмотр и уход за детьми.»;  

       1.6. Раздел 3 изложить в следующей редакции:  

«Раздел 3. Организация и содержание образовательного процесса. 

3.1 Воспитание и обучение в Учреждении ведется на государственном языке 

Российской Федерации.  

3.2.Формы получения дошкольного образования определяются 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, если иное неустановленно законодательством об образовании. 

Допускается сочетание различных форм получения  образования и форм 

обучения. 

3.3. Учреждение самостоятельно в выборе  средств и методов обучения и 

воспитания в пределах, определенных законодательством об образовании. 

       3.4. Учреждение разрабатывает и утверждает по согласованию с 

Учредителем  программу  развития Учреждения. 

3.5. Для осуществления воспитательно-образовательного процесса 

Учреждение разрабатывает и утверждает план деятельности Учреждения на 

учебный год. 

      3.6. Содержание дошкольного образования определяется образовательной 

программой дошкольного образования.  

       Образовательные  программы  дошкольного  образования  направлены  на  

разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных  и 

индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного  



возраста   уровня   развития,   необходимого   и   достаточного   для   успешного  

освоения ими образовательных программ начального общего образования, на  

основе    индивидуального     подхода    к   детям   дошкольного      возраста   и  

специфичных для детей дошкольного  возраста  видов  деятельности. Освоение  

образовательных  программ  дошкольного  образования не  сопровождается  

проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников.    

       3.7. Образовательные  программы  дошкольного  образования  

разрабатываются  и  утверждаются  Учреждением  самостоятельно в  

соответствии  с  федеральным  государственным  образовательным  стандартом  

дошкольного  образования  и  с  учетом  соответствующих  примерных  

образовательных программ дошкольного образования.   

       3.8. В   Учреждении   создаются   условия   для   получения   дошкольного  

образования   детьми   с  ограниченными   возможностями   здоровья,   которые  

включают  в  себя реализацию адаптированной  образовательной  программы  

дошкольного     образования   для   детей   с  ограниченными     возможностями  

здоровья  с  учетом  особенностей  их  психофизического  развития,  

индивидуальных  возможностей,  обеспечивающей  коррекцию  нарушений  

развития  и  социальную  адаптацию  воспитанников  с  ограниченными  

возможностями  здоровья, а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

       3.9. Психолого-педагогическая помощь оказывается детям, испытывающим       

трудности в освоении образовательной программы дошкольного  образования     

в  рамках  психолого-медико-педагогического  консилиума. 

3.10. Учреждение устанавливает объем нагрузки для детей во время занятий 

в соответствии с требованиями СанПиНа.     

3.11. Учреждение обеспечивает сбалансированный режим дня и 

рациональную организацию всех видов детской деятельности. 

3.12.  Оздоровительная работа в Учреждении осуществляется на основе 

данных  состояния здоровья.   

3.13. Учреждение функционирует в помещении, отвечающем санитарно-

гигиеническим, противопожарным, противоэпидемическим  требованиям. 

3.14. Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе с 12 часовым 

пребыванием воспитанников. Режим работы Учреждения -  с 7.00 до 19.00.  

Выходные – суббота, воскресенье, государственные праздничные дни.»; 

         1.7. Абзац 2 пункта 7.1. изложить в следующей редакции: 

«Коллегиальными органами управления Учреждения являются: Общее 

собрание Учреждения, Педагогический Совет Учреждения, Управляющий совет, 

Родительский комитет Учреждения.»; 

        1.8. Пункт 7.3. изложить в следующей редакции: 

«Заведующий Учреждения назначается на должность и освобождается от 

должности Учредителем. 

Заведующий Учреждения выполняет все обязанности и пользуется всеми 

правами, предусмотренными настоящим Уставом, трудовым договором, решает 

все вопросы, отнесѐнные законодательством к компетенции руководителя.  

Заведующий Учреждением несѐт установленную законом ответственность за 

работу Учреждения, за последствия своих действий. 



Срок полномочий заведующего Учреждением определяется заключѐнным с 

ним трудовым договором.»; 

 1.9. Пункт 7.3.1. изложить в следующей редакции: 

«7.3.1. Заведующий Учреждением: 

- осуществляет управление Учреждением в соответствии с 

законодательством РФ, Белгородской области, муниципальными правовыми 

актами Валуйского городского округа, Уставом Учреждения, трудовым 

договором, локальными актами Учреждения; 

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его во 

всех учреждениях и организациях; 

- издает приказы, обязательные для исполнения работниками Учреждения; 

- составляет штатное расписание Учреждения, заключает от имени 

Учреждения договора, в том числе договор между Учреждением и родителями 

(законными представителями) каждого ребенка; 

- создает условия для реализации образовательных программ в соответствии 

с возрастом детей, состоянием здоровья, индивидуальными особенностями в 

порядке, установленном настоящим Уставом; 

-  утверждает локальные акты Учреждения; 

- осуществляет контроль над воспитательно - образовательной, финансово-

хозяйственной и другими видами деятельности; 

- представляет Учредителю и общественности отчеты о деятельности 

Учреждения; 

- осуществляет контроль за качеством питания, его разнообразием,  

закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, 

вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, 

правильностью хранения, соблюдением срока реализации продуктов.  

- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, его 

годовую бухгалтерскую отчетность. 

- осуществляет взаимосвязь с семьями детей, общественными 

организациями по вопросам дошкольного воспитания и образования; 

-  в соответствии с действующим трудовым законодательством принимает 

на работу, в том числе по трудовому договору, и увольняет работников, 

осуществляет расстановку педагогических работников и обслуживающего 

персонала, поощряет работников Учреждения, налагает взыскания.»; 

1.10. Пункт 7.3.1. дополнить абзацем 7.3.3. следующего содержания: 

«На период временного отсутствия заведующего Учреждения (отпуск, 

болезнь, командировка и т.д.)  его обязанности исполняет лицо, назначенное 

решением Учредителя.»; 

1.11. Пункт 7.4. дополнить абзацем 1,2 следующего содержания:                      

«Общее собрание работников действует бессрочно. Решение общего 

собрания работников принимается открытым голосованием. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 членов, присутствующих на 

собрании. 

 Заседания общего собрания оформляются протоколом, который ведет 

секретарь, протоколы подписываются председателем и секретарем.»; 

1.12. Абзац 5 пункта 7.5.1. изложить в следующей редакции: 



 «В состав Совета может быть делегирован представитель Учредителя, а 

также представитель общественности. Совет имеет право кооптировать (ввести в 

состав Совета по решению Совета без проведения дополнительных выборов) в 

свой состав до 4 членов из числа лиц, заинтересованных в деятельности 

Учреждения.»; 

1.13. Пункт 7.6. изложить в следующей редакции:  

  «7.6. Педагогический совет Учреждения является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления Учреждением, созданным в целях развития 

и совершенствования образовательного процесса, повышения 

профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников 

в Учреждении. Решения Педагогического совета по вопросам, входящим в его 

компетенцию, правомочны, если на заседании совета присутствовало не менее 

половины его членов. Решения принимаются простым большинством голосов. 

При равенстве голосов голос Председателя является решающим. Педагогический 

совет в полном составе собирается не реже 4-х раз в год.»; 

1.14. Раздел 8 изложить в следующей редакции: 

«8. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Учреждения. 

  8.1. Источниками формирования имущества Учреждения являются: 

-имущество, закрепленное собственником за Учреждением на праве 

оперативного управления; 

- имущество, приобретенное за счет имеющихся у Учреждения финансовых 

средств, в том числе за счет доходов, получаемых от деятельности, 

предусмотренной настоящим уставом; 

- имущество, полученное в форме дарения, добровольных имущественных 

взносов и пожертвований юридических и физических лиц, а также по 

завещанию, договору или на иных основаниях; 

-  субсидии, предоставляемые из бюджета Валуйского городского округа. 

8.2. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 

управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 

8.3. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих 

уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) 

пользования. 

8.4. Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) 

народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за 

исключением земельных участков), ограниченные для использования в 

гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются за 

бюджетным учреждением на условиях и в порядке, которые определяются 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

8.5. Перечень особо ценного движимого имущества Учреждения 

определяется администрацией Валуйского городского округа. 

8.6. Учреждение без согласия администрации Валуйского городского округа 

не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закреплѐнным 

за ним собственником или приобретѐнным Учреждением за счет средств, 

выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также 

недвижимым имуществом. 



Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом 

Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено 

Федеральным законом от 12.01.1996 г. №7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях». 

8.7. Решение об одобрении (либо в отказе в одобрении) сделки с участием 

Учреждения, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается 

администрацией Валуйского городского округа до ее совершения на основании 

обращения Учреждения. 

8.8. Учреждение по согласованию с администрацией Валуйского городского 

округа вправе совершать крупные сделки. 

8.9. Передача Учреждением некоммерческим организациям в качестве их 

учредителя или участника, денежных средств и иного имущества, за 

исключением особо ценного движимого имущества, закреплѐнного за ним 

администрацией Валуйского городского округа или приобретѐнного за счет 

средств, выделенных администрацией Валуйского городского округа на 

приобретение такого имущества, а также недвижимого    имущества, 

осуществляется по согласованию с администрацией Валуйского городского 

округа.  

8.10. Учреждение   осуществляет   оперативный   бухгалтерский   учѐт, 

предоставляет    бухгалтерскую    отчетность    в    установленном    порядке, 

обеспечивает сохранность документов (управленческих, финансово - 

хозяйственных, по личному составу и др.). 

8.11. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в 

кредитных организациях. 

  8.12. Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется: 

-  за счет субсидий, предоставляемых из бюджета Валуйского городского округа; 

-из средств, полученных от приносящей доход деятельности, предусмотренной 

настоящим уставом; 

-из средств иных источников, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

8.13.  Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в 

соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через 

лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального 

казначейства или управлении финансов и бюджетной политики администрации 

Валуйского городского округа  в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным 

законом). 

8.14. Контроль за финансово хозяйственной деятельностью Учреждения 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации 

уполномоченными органами, а также администрацией Валуйского городского 

округа в пределах ее компетенции.»; 

1.15. Пункт 10.2. изложить в следующей редакции:                                              

«10.2. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, 

установленном федеральными законами, по решению Учредителя»; 

  1.16. Пункт 10.3. изложить в следующей редакции: 
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